Ligue Régional - : .
S e Maison des Sports & Tomblaine

Ligue Régionale Grand Est Basketball

Maison Régionale des Sports
13 rue Jean Moulin « 54510 Tomblaine

Bureau
Vendredi 29 aolt 2025 a 18h30

PROCES-VERBAL

Présents : Thierry BILICHTIN - Président, Geoffroy GABEL (en visio), Laurent LELEU, Laurent KULINICZ,
Marie PARAGEAUD, Isabelle PARMENTIER, Patrick PIHET, Anne-Catherine CHEVALIER, Marine DUVAL

Excusés : Eric BETTIOL, Luc VALETTE, Guillaume SCHEER, José MORENO et Pierre KRICK

Invités : Yann MONTAGNE, Thierry PONS, Thomas BERRAUD, Laurent HANTZ

1.

Ouverture par le Président Thierry BILICHTIN

Presentation de Thomas BERRAUD, nouvel alternant a la Ligue, etudiant en management digital. |l
s’occupera du marketing, de l'intendance et de la communication en lien avec les élus.

La situation financiere du CT 1052 est préoccupante : le Président preécise les éléments
expliquant cette situation, notamment le nombre de salariés trop important pour la dimension
de ce comité territorial. Des mesures vont étre prises en lien avec la FFBB, en particulier avec
Guillaume SCHEER, qui va les accompagner sur un plan tri-annuel.

Prét provisoire de paniers au CREPS de Nancy, qui en aura 'usage jusqu’a la fin des travaux
de rénovation de leur terrain, pour le Péle feminin.

2. Finances

Point financier : RAS, un nouveau placement est envisagé avec le Crédit Mutuel en
remplacement de 'existant qui arrive a terme.

3. Commission Sportive jeunes

Gestion des rencontres amicales : le cas des matchs de U18 Elite est évoqué. Validation pour
les désignations de cette dizaine de matchs.

4. Commission Sportive seniors par Laurent KULINICZ

Point répartition arbitre matchs amicaux : il sera nécessaire de declarer les rencontres 15 jours
avant les matchs pour pouvoir réaliser les désignations.

Fonctionnement des désignations : suite a I'indisponibilité du répartiteur : on va mettre en place
un CDD pour le remplacer durant cette période. Il sera forme par Francois-Damien PHALIP.
Reéforme championnat masculin: constitution d'un groupe de travail pour réflechir a cette
evolution en tenant compte notamment de la perte d'une montée en NM3. La présence de
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Présidents de clubs et d’entraineurs est souhaitable.

e Championnats feminins : les montees en R2F a llissue de la saison vont étre impactees par les
championnats inter-départementaux. Il faut trouver une formule pour conserver une
representation départementale en adequation avec la logique sportive.

e Mise a disposition des projets de reglements : les membres du Comité Directeur doivent tous
consulter ces projets de réeglements sur un dossier Teams dediee, puis mettre leurs
commentaires. Les textes déefinitifs seront ensuite soumis au vote des membres du Comité

Directeur.

e Calendrier de paiement des arbitres : 6 paiements prevus sur la saison, toutes les 4 journees
environ.

e |es frais darbitrage pour les Coupes regionales seront intégres a la facturation périodique des
clubs.

5. Commission Technique

¢ Organisation des tournois: Geoffroy GABEL va geérer les différents projets en collaboration
avec les techniciens concernes.

e Statut du technicien : tout est a present a jour pour les péenalités de la saison 24-25. Beaucoup
de reclamations ont ete enregistrées et traitées durant l'ete. Le statut du technicien propose
pour la nouvelle saison a éte clarifie lors de la réunion de la commission technique debut aolt.
Il est a consulter dans lequipe Teams dediee. Le tableau des péenalités a éte revu dans objectif
de pousser les techniciens a se former, sans que cela ne provoque de trop fortes
augmentations des frais pour les clubs.

Commission Régionale des Officiels par Guillaume SCHEER

Validation de la démission de Charley FROSSARD.

Validation de I'ajout de Camille RUIZ a la commission.

Le séminaire d’eéchanges des différentes CDO et des commissions sportives s’est bien
déroulé. Differentes problematiques ont éte abordeées. Cest une forme de regroupements a
reconduire en préevoyant un temps de rencontre plus long.
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7. Commission Démarche Citoyenne par Isabelle PARMENTIER

e Programme 2025/2026 é€laboré a la suite d’'une réeunion récente de la commission. Ce
programme comprend la lecture des textes sur le Fair-Play en début et en fin de saison, un
jeu concours pour des videos realises par les clubs sur le Fair-Play, un témoignage video
inspirant et un protocole pour l'utilisation du Jeu des 7 familles dans les Ecoles de Basket. Ces
actions seront deroulées tout au long de la saison. Une action visant a valoriser les clubs les
plus fair-play est envisagee.

e Interventions lors des journees de rentrées des arbitres du CDG7.

e Interventions pour les BPJEPS a Strasbourg et Cormontreuil sur les 2 sujets des diversités et
de la laicité. Difficulté pour trouver quelgu'un a Cormontreuil.

e Interventions d’lsabelle PARMENTIER sur les incivilites pour le club de I'Electricité Strasbourg
les b et 12 septembre prochains. D’autres interventions sont en projet en direction des CD et
des Présidents de club.

8. Communication / Vivre ensemble par Anne-Catherine CHEVALIER

e Point communication : Thomas BERRAUD va développer les signatures modeélisees par Wendy
JANNY et y associer les logos des commissions. Elles seront envoyées prochainement a
chaque €lu. Il va dynamiser les RS et étoffer leurs contenus.

e Diffusion des difféerents supports : le travail est en cours.

e Point intendance : une estimation quasiment globale de nos besoins annuels est a present
disponible. Elle va nous servir pour les négociations a venir avec nos partenaires.
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1.

Commission 3x3 par Marine DUVAL

Validation de Julie STOUVENIN comme membre de la commission.

Attribution d'une subvention de 500€ au CD de la Marne pour 'organisation de leur Royal Open
mi-juin 2025.

Un bilan sur les subventions allouées cette saison sera réalisé lors de la prochaine réeunion de
la commission 3x3. Une réeflexion sur les défraiements des arbitres est a mener. Le
developpement du 3x3 Entreprise est une piste pour poursuivre la dynamique du 3x3.

. IRFBB par Patrick PIHET

Point BPJEPS : les données sont consultables en annexe.

Point DETB : les inscriptions démarrent fort, il faudra dedoubler certains CS.

Stade vers 'emploi : 4 sites ont été retenus dans le Grand Est.

Formation CDSSA : un webinaire est prévu le 16 septembre.

JIG : les inscriptions sont en cours au niveau fédéral. La FFBB propose un module de formation
en e-learning que 'RFBB va utiliser en y ajoutant une rencontre en visio.

Informations de la Secrétaire Générale Marie PARAGEAUD

Point licences.

12.

13.

Intervention DTR Laurent HANTZ

Lopération « Etoiles Montantes » est en plein déeveloppement grace a une harmonisation des
critéres de sélection a la suite de réunions productives de 'équipe regionale. La communication
des différentes actions de sélection et leur calendrier est en cours délaboration. Une
application simplifiee pour le scouting est nécessaire pour cumuler un maximum d’informations
sur les joueurs/euses. L'achat de cette appli est acte.

prochaine réeunion d'ETR qui sera decalée fin novembre / début decembre pour permettre
I'organisation d'une formation d'une journée sur le theme "L'impact du langage et de la posture
peédagogique sur la qualité d'apprentissage. Thierry BILICHTIN cherche un intervenant.

Intervention du Directeur Territorial Thierry PONS

Services civiques : quelques difficultés apparaissent, mais sont traitées régulierement.

Questions diverses
Yann MONTAGNE présente la situation du Basket Center.

Thierry BILICHTIN Marie PARAGEAUD
Président Secrétaire Générale
Ligue Grand Est de Basketball Ligue Grand Est de Basketball
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